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Целевая модель 
наставничества



Интерес  в профессии

Любовь к детям
Стремление к самосовершенствованию

и саморазвитию



Основные модели наставнической работы в 
ЦДТ «Радуга» ГБОУ СОШ №1 г. Нефтегорска

Программа 

«Наставник+»
(Разработчик Суркина 

О.В.)

Применение 

метода кейсов.

Срок 

реализации: 

2015-2018 уч. г.

Программа 

«Педагогическая 

лаборатория»

Создание 

ситуации 

соревновательног

о успеха»
(Разработчик Степанова 

Л.И.)

Срок реализации: 

2016-2019 уч. г.

Традиционная

наставническая

работа

(Разработчик:

Егорова В.А.)

Применение

методов

индивидуального

взаимодействия

Срок реализации:

2019-2020 уч. год

Модель «Ученик –

Ученик»

(Учрежденческая 

деятельность)

Формы деятельности: 

волонтерство, 

коллективная 

творческая 

деятельность, 

организация 

совместных проектов.

Срок реализации: 2020-

2023 уч. год

Целевая модель 

наставничества 

ЦДТ «Радуга»

2023-2024 уч. год



Программа «Наставник +»

1 этап: «Ситуация». Предложение вариантов  ситуаций по решению проблем

2 этап: «Предложение». Высказывание свое мнения по поводу ситуации и 

ее разрешения. 

3 этап «Совместный поиск решения». Обсуждение вариантов 

решения поставленных задач, устранение противоречий. 

3 этап: «Действие». Практическая реализация идеи. 

4 этап: «Демонстрация». Организация социальных, 

профессиональных проб, организация продуктивной внутри 

возрастной и меж возрастной коммуникации

5 этап «Возникновение идеи № 2».  Пост – сопровождение кейс сессий. 
Возникновение  новых идей, мыслей, проектов для реализации. Сессия 
остается открытой. 



Программа «Педагогическая лаборатория»

Практика 

моделирования 

образовательного и 

воспитательного 

процесса

Педагогические 

технологии
Педагогический 

опыт

Грамотно простроенное 

занятие

Трансляция опыта

(публикации, 

выступления)

Становление в профессии. Карьерный рост

Сохранность 

контингента

Востребованность в 

социуме

Высокие достижения 

воспитанников 

Планы занятий

Планы воспитательной 

работы

Дополнительные 

общеобразовательные 

программы

Образовательные и 

воспитательные 

проекты, программы

Представление 

программно-

методических 

разработок на 

конкурсах

Участие в конкурсах 

профессионального 

мастерства



 Непосредственная практическая 

работа в соответствии с ФГОС

 Посещение занятий

 Обсуждение и поиск новых 

форм работы

Планирование педагогической 

работы

 Программирование



Модель «Ученик – Ученик» 

Цель:

улучшение образовательных, творческих 

результатов,

развитие у обучающихся гибких 

навыков и метакомпетенций,

создание комфортных условий и 

коммуникаций внутри

образовательной организации. 

Формы деятельности: 

волонтерство, коллективная 

творческая деятельность, 

организация совместных 

проектов.



Модель наставничества «ученик-ученик»



Модель наставничества «Педагог-педагог»

2022-2023 
уч. год

Наставляемый 
Вишнякова Ю.С., 
педагог-хореограф

Наставник

Суркина О.В., педагог 
по ДПТ

2023-2024 
уч. год

Наставляемый Алеев 
В.В., педагог по 

техническому творчеству

Наставник Степанова 
Л.И., старший 

методист



Трансляция опыта наставнической работы 

Суркина Оксана Валерьевна- дипломант 3-ей 

степени  конкурса «Наставник в системе 

образования Самарской области- 2018»

Степанова Лариса Ильинична – победитель 

конкурса «Наставник в систем е образования 

Самарской области- 2019»



Контактная информация
Наш адрес: 

446600 Самарская область

г. Нефтегорск, ул. Зелёная, 8

ЦДТ «Радуга»

Адрес сайта: центр-радуга-1972.рф

Тел/факс: 8 (84670)  2 24 10

E-mail: so_uv.do_raduga@samara.edu.ru


